Fundusze Unia Europejska
Europejskie L L Europejski Fundusz
Program Regionalny Rozwoju Regionalnego

Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 90/21
Wjta Gminy lwkowa

Z dnia 26 sierpnia 2021 r.

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA

w projekcie pn. ,,Moja przyszto$¢ zaczynam juz dzisiaj - podnoszenie kompetencji
kluczowych uczniéw oraz wspieranie dzieci ze szczegélnymi potrzebami edukacyjnymi
i spotecznymi w szkotach publicznych Gminy Iwkowa”

§1

Informacje o projekcie
Projekt pn. ,Mojg przysztos¢ zaczynam juz dzisiaj - podnoszenie kompetencji kluczowych
uczniéw oraz wspieranie dzieci ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi i spotecznymi
w szkotach publicznych Gminy Iwkowa” realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego, Priorytet 10. ,Wiedza i kompetencje, dziatanie
10.1. Rozwdj ksztatcenia ogolnego”, Poddziatanie 10.1.3 ,Edukacja w szkotach
prowadzgcych ksztatcenie ogélne”.
Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPMP.10.01.03-12-
0297/19-00 z dnia 02.06.2020 r., zawartej pomiedzy Gming lwkowa, a Matopolskim Centrum
Przedsiebiorczosci.
Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Celem gtéwnym projektu jest rozwoj kompetencji kluczowych 456 ucznidow szkét Gminy
Iwkowa poprzez realizacje zaje¢ pozalekcyjnych, doposazenie pracowni szkolnych oraz
wzrost kompetencji 52 nauczycieli szk6t poprzez ich udziat w studiach podyplomowych
i szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje zawodowe i spoteczne.
Projekt realizowany jest od 01.01.2021 r. do 31.03.2023 r.

§2
Postanowienia ogélne
. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji, w tym naboru Uczestnikédw oraz zasady
uczestnictwa w projekcie ,Mojg przysztos¢ zaczynam juz dzisiaj - podnoszenie kompetencji
kluczowych uczniéw oraz wspieranie dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi

i spotecznymi w szkotach publicznych Gminy Iwkowa”.
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2. Rekrutacja do projektu obejmie ucznidow chcgcych rozwija¢ swoje kompetencije kluczowe oraz
ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowym uczeszczajgcych do szkot podstawowych dla
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina lwkowa, a takze nauczycieli zatrudnionych w tych
szkotach.

3. Informacje o projekcie dostepne sg na stronach internetowych iwkowskich szkét

podstawowych (http:/dobrociesz.szkolnastrona.pl/, https://szkolawojakowa.szkolnastrona.pl/,

https://iwkowa.edupage.org/, spnagorze.szkolnastrona.pl, https://pspkaty.edupage.org/) oraz

na stronie Urzedu Gminy https://iwkowa.pl/, a takze w kazdej szkole biorgcej udziat

w projekcie.

4. llekro¢ w dokumencie jest mowa o:

1) Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pn. ,Mojg przysztosé zaczynam juz dzisiaj - podnoszenie kompetencji
kluczowych ucznidw oraz wspieranie dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi
i spotecznymi w szkotach publicznych Gminy lwkowa”

2) Projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ projekt, o ktérym mowa w §1 Regulaminu,

3) Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine lwkowa,

4) Realizatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Ilwkowej oraz
nastepujace szkoty podstawowe dziatajgce na obszarze Gminy lwkowa:

a) Publiczna Szkota Podstawowa im. Wiadystawa Orkana w Dobrocieszu,

b) Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Iwkowej,

c) Publiczna Szkota Podstawowa w Iwkowej Nagérzu,

d) Publiczna Szkota Podstawowa im. gen. Marcina Katskiego w Katach,

e) Publiczna Szkota Podstawowa im. Kazimierza Brodzinskiego w Wojakowej.

5) Biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Iwkowej, 32-861 Iwkowa 468,
pok. nr 5, czynne w dni robocze w godzinach 8.00 — 15.00.

6) Biurach rekrutacyjnych —nalezy przez to rozumiec siedziby Szkot bedgcych Realizatorami
Projektu, w ktérych prowadzona jest rekrutacja ucznidw/uczennic oraz Biuro projektu,
w ktérym prowadzona jest rekrutacja nauczycieli/nauczycielek.

7) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostke oswiatowg bedgcg Realizatorem projektu.

8) Uczniu/uczennicy — nalezy przez to rozumie¢ osobe posiadajgcg status ucznia jednej ze
szkét bedacych Realizatorem Projektu,

9) Kandydacie na uczestnika projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajacg sie

0 udziat w projekcie,
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10) Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do udziatu
w projekcie: ucznia/uczennice/nauczyciela/nauczycielke, bezposrednio korzystajgca
Z pomocy udzielonej w projekcie,

11) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez ro rozumie¢ Szkolne Komisje Rekrutacyjne oraz
Gminng Komisje Rekrutacyjna.

12) Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej (skrot - SKR) — nalezy przez to rozumie¢ komisje
rekrutacyjne powotane w kazdej Szkole w celu wytonienia uczestnikow projektu z posrod
uczniéw i uczennic.

13) Gminnej Komisji Rekrutacyjnej (skrét GKR) - nalezy przez to rozumie¢ komisje
rekrutacyjng powotang w celu wytonienia uczestnikédw projektu z posréd nauczycieli i
nauczycielek.

14) Gminnym Koordynatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzedu Gminy

w lwkowej wyznaczonego do koordynacji Projektem na poziomie Beneficjenta.

§3

Zakres wsparcia

1. W ramach projektu przewidziane sg nastepujgce formy wsparcia poprzedzone rekrutacjg
uczestnikow:
1.1. Rozwijanie u uczniow i stuchaczy szkét i placowek kompetencji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy (TYP PROJEKTU A).
1.1.1. SP Dobrociesz, Typ A. - Rozwijanie u uczniéw i stuchaczy szkot i placéwek
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy
w SP w Dobrocieszu.

1.1.2. SP Iwkowa, Typ A. - Rozwijanie u ucznidw i stuchaczy szkot i placéwek kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w SP
w Iwkowej,

1.1.3. SP Iwkowa Nagérze, Typ A. - Rozwijanie u ucznidw i stuchaczy szkét i placéwek
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy
w SP w Iwkowej Nagorze,

1.1.4. SP Katy, Typ A. - Rozwijanie u uczniéw i stuchaczy szkot i placéwek kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w SP
w Katach,

1.1.5. SP Wojkowa, Typ A. - Rozwijanie u ucznidw i stuchaczy szkot i placowek kompetenc;ji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w SP

w Wojakowej,
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1.2. Wsparcie uczniédw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi
(z wylagczeniem uczniéw zdolnych), w tym w zakresie rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych (TYP PROJEKTU D).

Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym dzieci posiadajgce opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w ktérej znajduje sie stwierdzenie o potrzebie objecia
dziecka takimi zajeciami oraz inne dzieci z opinig wychowawcy/pedagoga o koniecznosci
objecia dziataniami wspomagajgcymi.

1.2.1. SP Dobrociesz, Typ D. Wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi (z wytgczeniem ucznidw zdolnych), w tym w zakresie rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych w SP Dobrociesz,

1.2.2. SP lwkowa, Typ D. Wsparcie ucznidbw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi (z wytgczeniem ucznidw zdolnych), w tym w zakresie rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych w SP w Iwkowej,

1.2.3. SP Iwkowa Nagorze, Typ D. Wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi (z wytgczeniem uczniéw zdolnych), w tym w zakresie
rozwoju kompetencji spoteczno-emocjonalnych w SP w lwkowej Nagorze,

1.2.4. SP Katy, Typ D. Wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi (z wytgczeniem uczniéw zdolnych), w tym w zakresie rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych w SP w Katach,

1.2.5. SP Wojkowa, Typ D. Wsparcie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi (z wytgczeniem ucznidw zdolnych), w tym w zakresie rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych w SP w Wojakowej;

3.3. Rozwdj kompetencji i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w Szkotach

Podstawowych w lwkowej (TYP PROJEKTU skierowany do nauczycieli).

Przewidziane formy wsparcia dla uczestnikdw projektu majg charakter nieodptatny.
Uczestnicy nie pokrywajg kosztow udziatu w projekcie.

Uczestnicy moga braé udziat w wiecej niz jednej formie zajec.

Przez 1 godzine zaje¢ nalezy rozumie¢ 45 minut.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 bedg sie odbywac¢ na podstawie szczegétowego
harmonogramu zaje¢ wywieszonego na tablicy ogtoszen w szkole oraz na stronach

internetowych poszczegodlnych szkot.
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§4

Ogodlne zasady rekrutacji

Wjt Gminy Iwkowa wewnetrznym zarzgdzeniem powotuje Komisje Rekrutacyjne w kazdej
szkole (SKR), ktére odpowiadajg za przeprowadzenie procesu rekrutacji ucznidow i uczennic
oraz Komisje Rekrutacyjng na poziomie gminy (GKR), odpowiedzialng za przeprowadzenie
procesu rekrutacji nauczycieli i nauczycielek.

Nadzor nad prawidtowg rekrutacjg uczniow i uczennic sprawuje Dyrektor danej Szkoty.
Nadzor nad prawidtowg rekrutacjg nauczycieli i nauczycielek sprawuje Wojt Gminy lwkowa.
W skitad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 czionkdéw, z zastrzezeniem, ze
nauczyciele aplikujgcy do projektu nie mogg wchodzi¢ w jej sklad Gminnej Komisji
Rekrutacyjnej. Sktad komisji rekrutacyjnych moze ulec zmianom w trakcie trwania procesu
rekrutacji.

Osoby prowadzace rekrutacje przetwarzajg dane osobowe kandydatéw do udziatu
W projekcie z poszanowaniem przepisoOw obowigzujgcego prawa, procedur wewnetrznych
Beneficjenta oraz zasad wynikajgcych z tre$ci umowy o dofinansowanie projektu.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:

e zgromadzenie dokumentow rekrutacyjnych,

e dokonanie weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych ztozonych przez Kandydatéw na
uczestnikow projektu pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

e wezwanie do uzupetnieh brakéw/uchybien (o ile dotyczy),

o dokonanie oceny poziomu spetnienia kryteridw rekrutacyjnych oraz sporzagdzenie listy
oséb zakwalifikowanych do poszczegdlnych form wsparcia w Projekcie zgodnie
z kryteriami rekrutacyjnymi,

e stworzenie listy uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz listy
rezerwowej w przypadku wiekszej ilosci kandydatow kwalifikujgcych sie do udziatu
w projekcie w stosunku do ilosci dostepnych miejsc,

e przedtozenie korncowego protokotu zawierajgcego liste uczestnikow zakwalifikowanych
do udziatu w Projekcie oraz liste rezerwowg (o ile dotyczy) Dyrektorowi danej Szkoty/
Wojtowi Gminy Iwkowa celem zatwierdzenia.

e poinformowanie Kandydatow na uczestnikdw projektu, a w przypadku osob
niepetnoletnich poinformowanie rodzicow/opiekundéw prawnych o wynikach rekrutaciji

w sposob zwyczajowo przyjety w danej szkole.
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Informacje o rekrutacji, w tym niniejszy Regulamin, zostang rozpowszechnione, co najmniej

w nastepujgcy sposéb:

poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej Beneficjenta oraz stronach
internetowych Szkdét,

poprzez umieszczenie informacji na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy oraz na tablicach
ogtoszen w Szkotach,

poprzez  przekazanie informacji o0 mozliwosci udzialu w  projekcie:
nauczycielom/nauczycielkom na radach pedagogicznych; uczniom/uczennicom na
godzinach wychowawczych; rodzicom na spotkaniach rodzicielskich,

rozmieszczenie plakatow i ulotek informacyjnych na terenie szkét oraz w Urzedzie

Gminy w lwkowej.

Rekrutacja uczniéw i uczennic prowadzona jest odrebnie dla kazdej szkoty.

Rekrutacja uwzglednia zasady réwnosci ptci oraz réwnosci szans i niedyskryminaciji, w tym

dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Miejscem rekrutacji jest szkota, do ktérej kandydat na uczestnika projektu przynalezy

(uczen/uczennica). Miejscem rekrutacji nauczycieli i nauczycielek jest Urzad Gminy

w lwkowej.

Uczniowie/uczennice niepetnoletni kwalifikowani sg do udziatu w projekcie w oparciu o zgode

opiekuna prawnego zawartg w formularzu zgtoszeniowym.

Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje Regulaminu przez

uczestnikow, a w przypadku oséb niepetnoletnich réwniez ich opiekunéw prawnych.

Projekt zaktada mozliwo$¢ kontynuaciji zaje¢ przez uczestnikéw, ktorzy brali udziat w jedne;j

z edyciji, jak i zrekrutowania nowych uczestnikow.

§5

Przebieg i kryteria rekrutaciji

Za rekrutacje uczniow i uczennic na terenie danej szkoty odpowiada Szkolna Komisja

Rekrutacyjna, nadzorowana przez Dyrektora danej szkoty.

Za rekrutacje nauczycieli i nauczycielek odpowiada Gminna Komisja Rekrutacyjna,

nadzorowana przez Wojta Gminy Iwkowa.

Do rekrutacji mogag przystgpi¢ uczniowie/uczennice oraz nauczyciele/ nauczycielki

z nastepujgcych szkot:

Publicznej Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa Orkana w Dobrocieszu;

Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawia Il w lwkowej;
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e Publicznej Szkoty Podstawowej w lwkowej Nagoérzu;
e Publicznej Szkoty Podstawowej im. gen. Marcina Katskiego w Katach;
o Publicznej Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Brodzihskiego w Wojakowe;.

4. W rekrutacji nie mogg bra¢ udziatu uczestnicy, ktérzy w tym samym czasie (tj. czasie
tozsamym z potencjalnym udziatem w Projekcie) uczestnicza w innych projektach
realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego
na lata 2014 — 2020, w ktdrych przewidziane formy wsparcia sg tego samego rodzaju lub
zmierzajg do tego samego celu/korzysci.

5. Rekrutacja uczestnikdw projektu odbywa sie w nastepujgcych terminach:

e o0d 1do 22 wrzesnia 2021 r. dla semestru | roku szkolnego 2021/22

e w styczniu 2022 roku dla semestru Il roku szkolnego 2021/22,

e wczerwcu 2022 roku dla semestru | roku szkolnego 2022/23 (plus nabdr uzupetniajgcy
w pierwszej dekadzie wrzesnia 2021).

6. W celu zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie niezbedne jest dostarczenie do Biura
rekrutacyjnego  kompletu poprawnie  wypetnionych  dokumentéw  rekrutacyjnych.
W przypadku, gdy kandydatem na uczestnika projektu jest osoba niepetnoletnia dokumenty
rekrutacyjne podpisuje jego opiekun prawny. Dokumenty przedktada sie w: Szkole, w ktorej
ksztatci sie Kandydat na uczestnika projektu (dotyczy uczniéw/uczennic); w Biurze projektu
mieszczacym sie w siedzibie Urzedu Gminy w Iwkowej (dotyczy nauczycieli/nauczycielek).
Kandydaci zobowigzani sg do uzupelnienia i ztozenia nastepujacych dokumentéw,
odrebnych dla kazdego typu projektu, tj.:

6.1. TYP PROJEKTU A - Rozwijanie u uczniéw i stuchaczy szkét i placéwek
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy:

1) Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig regulaminu —
Zalgcznik nr 1 a,

2) Kwestionariusz osobowy — Zalgcznik nr 2,

3) Oswiadczenie uczestnika projektu — Zatacznik nr 3.

6.2. TYP PROJEKTU D - Wsparcie ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi (z wytaczeniem uczniow zdolnych), w tym w zakresie rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych:

1) Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig regulaminu —
Zatacznik nr 1 b,

2) Kwestionariusz osobowy — Zatacznik nr 2,
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3) Oswiadczenie uczestnika projektu — Zatgcznik nr 3.
6.3. Rozwéj kompetencji i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w Szkotach
Podstawowych w lwkowej:
1) Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig regulaminu —
Zatacznik nr 1 c,
2) Kwestionariusz osobowy — Zatacznik nr 2,

3) Oswiadczenie uczestnika projektu — Zatgcznik nr 3.

Kryteria udzialu w projekcie, odrebne dla kazdego typu projektu, tj.:

7.1. TYP PROJEKTU A (uczniowie) kryteria:

1) FINANSOWE - weryfikowane na podstawie ztozonego oswiadczenia (w Zatgczniku nr
1 a) dotyczagcego poziomu dochodowosci w rodzinie wg kryterium dochodu pomocy
spotfecznej:

e bardzo niskie dochody w rodzinie (j. do 528 zt na osobe w rodzinie) — 2 pkt
e niskie dochody w rodzinie (tj. do 674 zt na osobe w rodzinie) — 1 pkt
e wysokie dochody w rodzinie (ij. powyzej 674 zt na osobe w rodzinie) — 0 pkt

2) OCENA PREDYSPOZYCJI | POTRZEB UCZNIA (Zatacznik nr 4 a) — weryfikowane na
podstawie oceny nauczyciela/wychowawcy. Uczgcy dokonuje oceny predyspozycji
ucznia i okre$la stopien przydatnosci formy wsparcia w zakresie rozwoju kompetenc;ji
kluczowych uwzgledniajgc wyniki semestralne ucznia z danego przedmiotu zwigzanego
tematycznie z zajeciami i oceniajgc jego deficyty lub zdolnosci w danym zakresie zajec:

o wysoka przydatnosé — 2 pkt
o umiarkowana przydatnosé — 1 pkt
e niska przydatnos¢ — 0 pkt

3) KRYTERIUM PREFERENCYJNE:

e orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego — 2 pkt
o rodzina ucznia korzysta ze wsparcia GOPS (zaswiadczenie), uczen pochodzi
z rodziny wielodzietnej lub mniejszosci narodowej — 2 pki.
W procesie rekrutacji szczegdlna uwaga zostanie potozona na dostep do zaje¢ dla uczniow
niepetnosprawnych. Biorgc pod uwage kryteria dostepu dla ucznidw niepetnosprawnych
beda oni mieli pierwszenstwo udziatu w zajeciach ze wzgledu na specyficzne potrzeby
edukacyjne oraz potrzebe integracji, interakcji i pracy w grupach. Dla uczniow, ktérzy
uzyskajg nizszg ocene punktowg utworzona zostanie lista rezerwowa, z ktérej dobierani bedg
uczniowie w przypadku odstgpienia od udziatu w projekcie ktéregos z uczniow z wyzszg

punktacja.
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7.2. TYP PROJEKTU D (uczniowie), kryteria:

1) FINANSOWE, weryfikowane na podstawie ztozonego oswiadczenia (w Zatgczniku nr 1 b)
dotyczgcego poziomu dochodowosci w rodzinie wg kryterium dochodu pomocy
spoteczne;j:

e bardzo niskie dochody w rodzinie (tj. do 528 zt na osobe w rodzinie) — 2 pkt
e niskie dochody w rodzinie (tj. do 674 zt na osobe w rodzinie) — 1 pkt
e wysokie dochody w rodzinie (tj. powyzej 674 zt na osobe w rodzinie) — 0 pkt

2) OCENA PREDYSPOZYCJI | POTRZEB UCZNIA (Zatacznik nr 4 b) — weryfikowane na
podstawie oceny nauczyciela/wychowawcy. Uczgcy dokonuje oceny predyspozyciji
ucznia i okresla stopien przydatnosci formy wsparcia w zakresie rozwoju kompetencji
kluczowych uwzgledniajgc wyniki semestralne ucznia z danego przedmiotu zwigzanego
tematycznie z zajeciami i oceniajgc jego deficyty lub zdolnosci w danym zakresie zajec:

o wysoka przydatnosé — 2 pkt
o umiarkowana przydatnosé — 1 pkt
e niska przydatnos¢ — 0 pkt

3) KRYTERIA PREFERENCYJNE:

e orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego — 2 pkt.;

e opinia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — 2 pkt.;

e niskie wyniki w nauce — uczniowie o Sredniej na koniec roku z przedmiotu
zwigzanego z zajeciami ponizej 3 — 2 pkt. Uwagi: - nie dotyczy zajec
z psychologiem oraz logopedg; - w przypadku, gdy z danego przedmiotu uczen
nie miat wystawianej oceny na koniec roku nalezy przedtozy¢ opinie nauczyciela
lub wychowawcy).

e rodzina ucznia korzysta ze wsparcia MOPS (zaswiadczenie), uczen pochodzi

z rodziny wielodzietnej lub mniejszosci narodowej — 2 pk.

7.3. Rozwéj kompetencji i umiejetnosci zawodowych nauczycieli w Szkotach

Podstawowych w lwkowej (nauczyciele), kryteria:

1) STOPIEN AWANSU ZAWODOWEGO:
e stazysta — 3 pkt;
o kontraktowy — 2 pkt;
e mianowany — 1 pkt;

o dyplomowany — O pkt.
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2) UDZIAL W SZKOLENIU/STUDIACH PODYPLOMOWYCH DOFINANSOWANYCH ZE
SRODKOW PUBLICZNYCH:
e brak w ostatnich 3 latach kalendarzowych — 3 pkt;

e brak w ostatnich 2 lat kalendarzowych — 2 pkt;

e Dbrak na przestrzeni ostatniego roku kalendarzowego — 1 pkt.
3) OPINIA DYREKTORA SZKOLY (Zatacznik nr 5):

e wysoka zasadno$¢ udziatu w szkoleniu w korelacji: tematyka szkolenia — potrzeba

wzrostu kompetencji w danej dziedzinie wiedzy - 3 pkt;

e S$rednia zasadno$¢ - 2 pkt;

e niska zasadnos$¢ - 1 pkt.
W przypadku rezygnaciji z udziatu w projekcie nauczyciela, w jego miejsce bedg wskazywane
osoby listy rezerwowej, w przypadku braku oséb na liscie rezerwowej zostanie
przeprowadzona dodatkowa rekrutacja. Rekrutacja wewnetrzna prowadzona w obrebie

grona pedagogicznego, rownosciowa, nie wyrdzniajgca zadnej z pfci.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez uczestnikdw znajdujgcych sie na
ostatnim miejscu decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Efektem przeprowadzonej rekrutacji bedzie sporzadzenie list uczestnikdw/uczestniczek
zakwalifikowanych do udziatu z wyszczegodlnieniem liczby osdb niepetnosprawnych oraz
okresleniem rodzaju niepetnosprawnos$ci w celu dostosowania warunkéw zaje¢ do
niepetnosprawnosci uczestnika.

W przypadku wiekszej ilosci chetnych do udziatu w Projekcie Komisja Rekrutacyjna
sporzadza liste rezerwowg, z ktérej — w przypadku zwolnienia sie miejsca bedg ,dobierani”
kolejni uczestnicy.

W przypadku rezygnacji uczestnika projektu, do udziatu w projekcie zostanie zaproszony
pierwszy uczen z listy rezerwowe;j.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzgdzeniem Protokotu z rekrutaciji, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez Dyrektora danej Szkoty, w przypadku rekrutacji ucznidw i uczennic lub
przez Wojta Gminy lwkowa, w przypadku rekrutacji nauczycieli i nauczycielek.

O wynikach rekrutacji kandydaci/kandydatki zostang poinformowani w sposéb zwyczajowo
przyjety w danej szkole. Wzory protokotow z rekrutacji z podziatem na typ projektu stanowig
Zalgcznikinr6a,6bi6c.
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§6

Uczestnictwo w projekcie

Zajecia dodatkowe przewidziane do przeprowadzenia odbywac sie bedg w szkotach, do
ktérych uczeszczajg uczniowie z zastosowaniem podziatu na grupy.

Dyrektor szkoly ogtasza informacje o szczegétowym harmonogramie realizacji
poszczegoélnych rodzajow zaje¢ dla poszczegélnych grup zajeciowych poprzez
zamieszczenie na szkolonej tablicy ogtoszen.

Po zakwalifikowaniu do projektu uczestnicy majg obowigzek regularnego uczestnictwa
w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych.

Obecnos¢ na zajeciach sprawdzana bedzie kazdorazowo przez prowadzacego zajecia na
podstawie listy obecnosci.

Nieobecnosé¢ na zajeciach nalezy pisemnie usprawiedliwic u prowadzgcego zajecia.
Pisemne usprawiedliwienie podpisane przez opiekuna prawnego ucznia/uczennicy dotgcza
sie do dokumentac;ji projektowej (Zatacznik nr 7).

Rezygnacja z uczestnictwa danej formie wsparcia dopuszczalna jest w uzasadnionych
przypadkach zdarzeh losowych niezaleznych od uczestnika.

W przypadku rezygnaciji z uczestnictwa w projekcie w trakcie trwania zajec, uczestnik lub w
przypadku osob niepetnoletnich - opiekun prawny uczestnika projektu, zobowigzany jest
niezwiocznie do ztozenia pisemnego oswiadczenia o tym fakcie wraz z podaniem przyczyny
rezygnacji (Zatgcznik nr 8).

W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 6 uczestnik projektu zostaje wykreslony przez Dyrektora
szkoty ze szkolnej listy uczestnikéw projektu niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w ciggu

3 dni od dnia dostarczenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

§7
Prawa Uczestnika projektu
Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:
1) bezptatnego udziatu w zajeciach organizowanych w ramach projektu;
2) nieodptatnego korzystania z pomocy dydaktycznych do prowadzonych zaje¢;
3) bezptatnego udziatu w wycieczkach organizowanych w ramach projektu;
4) bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dla uczestnikéw/uczestniczek
projektu, zgodnie z art. 39 ustawa Prawo os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.,
Dz.U.2017.0.59.
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§8
Obowiazki Uczestnika projektu
1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) zapoznania sie z niniejszym regulaminem,

2) obecnosci na 90% zaje¢, na ktore sie =zapiszg, dopuszczajgc nieobecnosci
usprawiedliwione np. z powodu choroby,

3) przediozenia w przypadku nieobecnosci na zajeciach pisemnego usprawiedliwienia
zgodnie z Zatgcznikiem nr 7.

4) w przypadku koniecznosci rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ztozenia pisemnego
o$wiadczenia o tym fakcie wraz z podaniem przyczyny rezygnacji zgodnie z Zatgcznikiem

nr 8 (w imieniu osoby matoletniej podpisuje opiekun prawny).

§9
Postanowienia korncowe
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg Regulaminu, a takze sprawy nieuregulowane
przez Regulamin rozstrzygane sg przez Gminnego Koordynatora Projektu.

3. Tresc¢ regulaminu podlega udostepnieniu na stronach internetowych Realizatoréw Projektu.

ZAL ACZNIKI:

Zatgcznik nr 1 a - Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig
regulaminu (Typ projektu A)

Zatgcznik nr 1 b - Deklaracja uczestnictwa z o$wiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig
regulaminu (Typ projektu D)

Zatgcznik nr 1 ¢ - Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniem o zapoznaniu si¢ z trescig
regulaminu (Typ projektu skierowany do nauczycieli)

Zatgcznik nr 2 - Kwestionariusz osobowy

Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie uczestnika projektu

Zatgcznik nr 4 a - Ocena predyspozycji i potrzeb ucznia (Typ projektu A)

Zatgcznik nr 4 b - Ocena predyspozycji i potrzeb ucznia (Typ projektu D)

Zatgcznik nr 5 - Opinia dyrektora szkoty

Zatgcznik nr 6 a — Wzor protokotu z rekrutacji (Typ projektu A)
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Zatgcznik nr 6 b — Wzor protokotu z rekrutacii (Typ projektu D)
Zatgcznik nr 6 ¢ — Wzér protokotu z rekrutacji (Typ projektu skierowany do nauczycieli)
Zatgcznik nr 7 — Wz6r usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach

Zatgcznik nr 8 — Oswiadczenie o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

mgr Bogustaw Kaminski

- Wojt Gminy Iwkowa -
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